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Tagesordnung fiir die 20. Ubung zur vergleichenden Landeskunde im Winterhalbjahr 2019/20 am 15. 2. 2020 um 12.30 Uhr
im Kulturhaus Morishita (Tel. 5600 8666) im Seminarraum Nr. 2, 2. Etage (Etage Nr. 3): Morishita 312-17 im Bezirk Koto in
der Nahe vom Ostufer des Sumida, U-Bahn-Stationen: Morishita, Ausgang A 6, und Kiyosumi-Shirakawa, Ausgang A 2; S-
Bahn-Bahnhof Rydgoku, Ostausgang
Vorsitzende: Frau Kimura (I - XIl) und Frl. Oshikawa (XIII — XIX)

Flexibilitat
LPIOTOKOIL ...ttt ettt b bbb bbb b bbbt b e bbbt e es A A sttt (12.30)
Il. Er6ffnung
lll. Anwesenheit A. Teilnehmer: Frau Kimura bleibt bis Um 16.30 Uhr, weil sie einen Termin mit alten Freunden hat. Fr.
Oshikawa vertritt sie. Frau Hata kommt heute nicht, weil sie mit inren Geschwistem das Geburtstag ihrer Mutter feiem will.
B. Zuhorer: — C. Vertreter: —

IV. Gaste A.europaischer Gast: —  B. japanischer Gast: —

V8 = To (=0 I8 ol IF=Te (=X=To) (o 011 T [P PP (12.35)
VL. Informationsmaterial A. Gber Europa B. Gber Japan

VII. Vorbereitungen fiir die NAChSteN UDUNGEN ..............oooooovveooeoeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeseeesesseeeesessssseseesssesssssseessssssssssseesseees (12.45)

A. Vorsitzende fiir den 10. 10. 2020 (Vorschlag: Herr Ishimura und Frl. Oshikawa)
B. Themen furr den 3. 10. (Frau Kimura und Herr Sato)

C. Informationen fiir den 23. 5 (Frau Hata und Frl. Oshikawa)

D. Methoden fiir den 28. 3. ,Planung und Improvisation“ (Herr Nasu und Herr Sato)
E.Gaste F. sonstiges

VIl Fragen zu den INfOrmation@n .. ...ttt ses ettt et e (13.00)
A. Uber Japan B. Uber Europa
IX. Fragen zu dem Informationsmaterial (Berichte Uber Japan USW.) ... eseeseeeeaees (13.05)

9-18) ,Die Einstellung zur Hoflichkeit (4 Seiten) von Herm Haruyuki ISHIMURA (1999)

25-22) ,Die Einstellung zur Verantwortung® (2 Seiten) von Herm Haruyuki ISHIMURA (1999)

25-34) Milde, Strenge und Flexibilitat* (2 Seiten) von Herm Haruyuki ISHIMURA (2016)

X. Erlauterungen zum heutigen Thema

1.) Frau Kimura (2') 2.) verbessem 3.) Fragen dazu 4.) Kommentare und KRtiK ...........cocoereenreneeneneeneeneeneeneeseeseesenees (13.10)
5.) Frl. Oshikawa (2') 6.) verbessem 7.) Fragen dazu 8.) Kommentare und Kritik — ....oooeerreeececeeea (13.20)
Xl. Interviews mit und ohne Rollenspiel

Sie kdnnen lhren Interviewpartner z. B. fragen: ,Finden Sie selbst, daf3 Sie ein flexibler Menschen sind? Oder finden Sie, dal}
Sie wenig flexibel sind? Wobei finden Sie das?, ,Planen Sie fiir jedes Wochenende, was Sie machen wollen und wo Sie
hingehen wollen? Oder planen Sie nichts im Voraus und entscheiden sich lieber erst an dem Wochenende?*, , Argem Sie sich,
wenn Sie im Supermarkt die Eier aus einer bestimmten Gegend nicht zu kaufen bekommen, die Sie sonst immer kaufen?
Kaufen Sie dann andere?, ,Kochen Sie manchmal etwas, was Sie damit, was Sie gerade im Kiihischrank haben, gut kochen
kénnen, auch wenn das nicht das ist, was Sie gerade geme &Ren?*, ,Uberlegen Sie sich, was Sie zu Abend essen wollen,
schreiben sich dann auf, was Sie dazu noch brauchen, und gehen dann erst einkaufen?, ,Machen Sie, wenn Sie eine Reise
machen, einen ausfiihrlichen Reiseplan? Oder fahren Sie erst mal einfach los und sehen dann, wie es weitergeht?*, ,Gelingt
es lhnen sich darauf einzustellen, wenn etwas Unerwartetes geschieht? Z.B. wenn Sie auf einer Reise in den falschen Zug
eingestiegen sind? Oder wenn Sie sich in einem Restaurant nicht das bestellt haben, was Sie da eigentlich hatten essen
wollen?“, ,Andem Sie bei Diskussion oft Ihre Meinung, um Konflikte mit anderen zu vermeiden?*, ,Gehen Sie geme darauf ein,
wenn jemand bei einer Diskussion etwas ganz Unerwartetes sagt?”, ,Denken Sie, daf’ man sich an Regeln halten sollte oder
lieber immer wieder selber nachdenken sollte? Z.B. beginnt man bei Firmen Telefongesprache mit Angestellten anderer
Firmen mit dem Satz: ,Sie tun immer viel fur uns.”, auch wenn die nur wenig fur einen tun, statt jemand zu sagen,, was der
Situation entspricht?, ,Haben Sie schon mal darauf verzichtet, bei einer Hochzeit die allgemein tblichen Redewendungen zu
verwenden, weil Sie so flexibel sind, dal} Sie selber formulieren kénnen, was Sie sagen wollen?*, Diskutieren Sie, mit lnrem
Ehepartner oder Freunden, mit denen Sie am Wochenende ins Kino gehen wollen, darliber, welchen Film Sie sich ansehen
wollen? Oder schlief3en Sie sich einfach den anderen an? Warum?“, , Entschuldigen Sie sich gleich, wenn Sie mit jemandem
in einem Streiten geraten sind, um den Streit schnell zu beenden, auch wenn Sie lhre eigene Position immer noch besser
finden? Oder flhren Sie den Streit weiter, bis der andere aufgibt oder sich entschuldigt?, ,Gehen Sie immer in dasselbe
Restaurant, weil es lhnen zu Iassig ist, sich ein anderes zu suchen?”, ,Sollite man sich Formulierungen aus Handbtichem
heraussuchen oder immer selber Uberlegen, was man sagen oder schreiben soll?*, ,Machen Sie jeden Tag dasselbe, vom
Aufstehen bis zum Ins-Bett-Gehen?, Mdchten Sie daran mal etwas andem?”, ,, Wirden Sie lieber erst sonntagsmorgens
entscheiden, ob Sie nach Hakone fahren, um dort mal bei schonem Wetter zu wandem?”, ,Haben Sie immer einen
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Regenschirm bei sich? Oder kaufen sie sich einen, wenn es regnet?‘, ,Essen Sie immer das gleiche Frihstlick? Oder
entscheiden Sie sich erst, was Sie essen wollen, wenn Sie aufstehen?”, ,Kaufen Sie sich etwas zum Anziehen, was ein
Verkaufer Ihnen empfiehit?*

A. ohne Rollenspiel

1.)das 1. Interview (4'): Herrn Ishimura interviewt Frl. Oshikawa (Interviewer) ..............cccociiiiecieeieeneen e ..(13.30)
2.)verbessem 3.) Fragen dazu 4.) Kommentare
5.)das 2. Interview (4'): Herr Nasu interviewt Frau Kimura ..o (13.40)

6.) verbessem 7.) Fragen dazu 8.) Kommentare und Kritik
B. mit Rollenspiel: Familie Balk wohnt seit einem Jahr in Yokohama, weil Herr Balk von der deutschen Exportfirma, bei der er
arbeitet, nach Yokohama versetzt worden ist. Sie haben da ein Einfamilienhaus gemietet. In der Nahe gibt es viele Hauser, die
fastgenauso aussehen. Erist45 Jahre alt. Seine Frau ist42. Sie hat, als sie geheiratet hat, bei der Firma in Dusseldorf aufgehort.
Sie haben 2 Kinder: Angelika ist 13, und Elise 11. Sie gehen zur Deutschen Schule. Ehe sie nach Japan gekommen sind,
haben sie 15 Jahre in Kéln in einer grol’en Wohnung gewohnt. Seine Elter haben ein kleines Einfamilienhaus in einer
Kleinstadt in der Nahe von Aachen.

1.) kurzes Interview (3'): Herm Balk (Herr Sato ) interviewt Herr Nasu (Interviewerin) oo (13.50)

2.) verbessem 3.) Fragen dazu

4.) Kommentare dazu (War das realistisch? Was hatte sie ihn noch fragen sollen?)

5.) das ganze Interview (4'): Herm Balk (Frau Uesugi) interviewt HerrIshimura ..., (14.00)

6.) verbessem 7.) Fragen dazu 8.) Kommentare und Kritik
Xll. Gesprache mit Rollenspiel
A. Familie Honda wohnt im Haus nebenan. Hemr Honda arbeitet schon seit 20 Jahren bei der Mizuho-Bank. Frau Honda ist
Hausfrau. Herr und Frau Honda haben an der Fremdsprachen-Hochschule Germanistik studiert. Sie haben eine Tochter. Yumi
ist 17 Jahre alt. Sie hat Deutsch gelemt, weil ihre Eltem miteinander Deutsch gesprochen haben, wenn sie das nicht verstehen
sollte. Sie istim Alter von 16 Jahren als Austauschschtilerin ein Jahr in Flensburg gewesen. Jetzt sind Herr und Frau Balk am
Sonnabendnachmittag bei Familie Honda, weil Frau Honda sie vor zwei Wochen fur heute zum Kaffee eingeladen hat. Frau
Honda kocht Kaffee und unterhalt sich in der Kiiche mit Frau Balk.
Frau Honda beklagt sich bei Frau Balk tiber ihren Mann. Sie wascht freitags morgens immer die Bettbezlige, aber das hat sie
gestem nicht machen kénnen, weil ihnr Mann erst um 10 Uhr aufgestanden ist. Er brauchte namilich erst mittags zum Dienst.
Frau Balk sagt, dai} ein bi3chen Abwechselung einem auch mal gut tut.

1.) kurzes Gesprach (3'): Frau Balk (Herr Ishimura) und Frau Honda (Frau Kimura)..................ooneneenrenseereerenennes (14.10)
2.) verbessem 3.) Fragen dazu 4.) Kommentare dazu (War das realistisch? Wortiber hatten sie noch sprechen sollen?)
5.) das ganze Gesprach (4'): Frau Balk (Frl. Oshikawa) und Frau Honda (Herr Nasu) .....................ceeeeveeeccrccunenn. (14.20)

6.) verbessem 7.) Fragen dazu 8.) Kommentare und Kritik
B. Herr Balk wundert sich, daf3 in Japan die meisten Angestellter um 8.30 Uhr bei der Firma sein missen. Er meint, manche
wurden geme schon um 7 Uhr mit der Arbeit anfangen und schon um drei nach Hause gehen. Auf3erdem sei es morgens in
den Zligen immer zu voll. Herr Honda findet das auch, aber wenn man etwas verandert, gebe es neue Risiken.

1.) kurzes Gespréach (3'): Herr Balk (Herr Sato) und Herr Honda (Frl. Oshikawa) ... (14.30)
verbessem 3.) Fragen dazu
Kommentare dazu (War das realistisch? Wortiber hatten sie sich noch unterhalten sollen?)
das ganze Gesprach (4'): Herr Balk (Herr Ishimura) und Herr Honda (Frau Uesugi) ... (14.40)
verbessem 7.) Fragen dazu 8.) Kommentare und Kritik
XIll. Dialog mit Rollenspiel
Frau Furui und Frau Arai leben schon seit tiber 50 Jahren in einem Dorf. Frau Arai will demnéchst zu ihrer Tochter nach Osaka
Ziehen. Frau Furui hat auch eine Tochter, und die will auch, daf3 ihre Mutter zu ihr Zieht, aber Frau Furui will nicht in eine
Grol3stadt umziehen, weil es ihr zu lastig ist, sich in einem neuen Ort zurechtzufinden.

2)
4)
5)
6.)

1.) kurzer Dialog (3'): Frau Furui (Herr Sato) und Frau Arai (Fr. OShiKawa) —...............oconenineeneneeneeneeneeneeeeeseeeeeeeeeaeens (14.50)
2.) verbessem 3.) Fragen dazu 4.) Kommentare (War das realistisch? Was hatten sie noch sagen sollen?)
5.) der ganze Dialog (4'): Frau Furui (Frau Kimura) und Frau Arai (Herr Ishimura) ... (15.00)

6.) verbessem 7.) Fragen dazu 8.) Kommentare und Kritik

XIV. Streitgesprache

A: Wer flexibel ist, hat mehr vom Leben. Man sollte immer wieder neue Interessen entwickeln. WWenn eine Japanerin mit ihnrem
Freund zum Abendessen in ein bekanntes Restaurant gehen will, sie aber keinen Tisch bekommen, weil er vergessen hat,
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sich einen Tisch reservieren zu lassen, sollte sie sich nicht a&rgem, sondem sich freuen, daf} sie sich nun gemeinsam ein
anderes Restaurant suchen missen. Man sollte sich immer schnell entscheiden, um keine Zeit zu verschwenden.

1.)das 1. Streitgesprach (4") D (dafur): Herr Saté — E (dagegen): Herr Nasu ... (15.10)

2.)verbessem 3.)Fragendazu 4.)Erganzungen 5.) Kommentare dazu

6.) Zusammenfassung der These und der Argumente von D (40"): Frau Uesugi

7.) Zusammenfassung der Argumente von E (30") Frl. Oshikawa  8.) verbessem

9.) Frage an die Beteiligten: ,Was denken Sie selber?” 10.) verbessem 11.) Fragendazu 12.) Kommentare und Kritik

13.) das 2. Streitgesprach (4") F (dafur) : Herr Ishimura — G (dagegen): Frau Kimura..........................cccouueevereennnee. (15.25)

14.) verbessem 15.) Fragendazu 16.) Erganzungen 17.) Kommentare dazu

18.) Zusammenfassung der These und der Argumente von F (40"): Herr Nasu

19.) Zusammenfassung der Argumente von G (30"): Frau Uesugi 20.) verbessem

21.) Frage an die Beteiligten: ,Was denken Sie selber?® 22.) verbessern 23.) Fragen dazu

24.) Frage an andere: ,\Was meinen Sie?“ 25.) verbessem 26.) Fragendazu 27.) Kommentare und Kritik
B: Flexibilitat ist gefahrlich. Ehe man etwas macht, was man noch nie gemacht hat, mufd man gut Giber die Risiken nachdenken.
Wer alles immer wie immer macht, auf den kann man sich verlassen. Wer neue Ideen ausprobieren will, sollite dazu erst mal
selber eine kleine Firma griinden. Wer mit Kunden in ein Restaurant geht und sich schon zwei Alternativen tiberlegt hat, um
Flexibel auf Wiinsche der Kunden reagieren zu kénnen, zeigt damit, dal} er sich nicht auf seine Kunden einzustellen vermag.
Da solite man als Kunde die Geschéaftsbeziehungen lieber abbrechen.

1.)das 1. Streitgesprach (4') H (dafiir) : Fri. Oshikawa— | (dagegen): Herr Ishimura ... (15.45)

2.)verbessem 3.)Fragendazu 4.) Erganzungen 5.) Kommentare dazu

6.) Zusammenfassung der These und der Argumente von H (40"): Herr Sato

7.) Zusammenfassung der Argumente von | (30"): Frau Kimura 8.) verbessem

9.) Frage an die Beteiligten: ,Was denken Sie selber?” 10.) verbessem 11.) Fragendazu 12.) Kommentare und Kiritik

13.) das 2. Streitgesprach (4') J (dafiir) : Herr Nasu— K (dagegen) : Frau UesuUgi.................ocooeeneneeneeneeneeneeneeanenennes (16.00)

14.) verbessem 15.) Fragendazu 16.) Ergéanzungen 17.) Kommentare dazu

18.) Zusammenfassung der These und der Argumente von J (40"): Herr Ishimura

19.) Zusammenfassung der Argumente von K (30"): Frau Kimura 20.) verbessem

21.) Frage an die Beteiligten: ,Was denken Sie selber?‘  22.) verbessem 23.) Fragen dazu

24.) Frage an andere: ,WWas meinen Sie?*“ 25.) verbessem 26.) Fragen dazu 27.) Kommentare und Kiritik
XV. Gruppenarbeit mit anschlieBenden Berichten
I L0 o] 1= 7=y o= (70 OO PPP (16.20)
Sprechen Sie bitte zuerst eine halbe Stunde Uber die Fragen unter Punkt X1 und eine Viertelstunde Uber die folgenden Fragen!
Dann sprechen Sie bitte auch noch ganz kurz (ja oder nein, das stimmt oder stimmt nicht.) tiber die Themen von Punkt XIV
und eine Viertelstunde Uber die Themen unter Punkt XVI! (Halten Sie sich bitte an diesen Zeitplan!)
a) , Wobei sind Japaner besseres flexibel und wobei weniger? Und Deutsche?”, b) ,Wann mul man flexibel sein?”, c) ,WWobei
darf man nicht alles flexibel sein?*, d) ,Wann sollte man sich lieber nicht an die Regeln halten? Wann muf man sich an die
Regeln halten?, e) ,Was kann man tun, um ein flexibler Mensch zu werden?*, f) ,Wer schéatzt Flexibilitat mehr, Deutsche oder
Japaner? Woran erkennt man das?*, g) ,Wer (lbemimmt mehr aus anderen Kulturen, um es sich zu eigen zu machen,
Deutsche oder Japaner?, h) ,Wann sollte man Ubemehmen, was andere sagen?‘, i) ,Wer muss flexibler sein, ein
Geschaftsmann oder sein Kunde?*, j) ,Woran erkennen Sie, ob jemand ein flexibler Mensch ist?, k) ,Wobei sollte man alles
gut planen und alles machen wie geplant?”, 1) ,WWobei kann man spontan entscheiden?*, m) ,Wann solite man bei seiner
Meinung bleiben?”, n) ,Wobei kann man Flexibilitdt lemen?*, o) ,Wie kann man Flexibilitdt lemen?*, p) ,Wobei darf man nicht
Flexibel sein?*, q) ,Wann sollte man auf seiner Meinung beharren?*
2.) Berichte (je 1") Sagen Sie bitte nur, was Sie besonders interessant gefunden haben! (Dal? Sie darliber gesprochen haben
und dal} das besonders interessant war, brauchen Sie NICE ZU SAgEN.) .....vcrcureureureureereereere et sesseasesseaseees (17.30)
3.)verbessem 4.) Fragendazu 5.) Kommentare und Kiritik
XVI. Podiumsdiskussionen
Vorschlage fiir die Diskussionen:
a") Planung und Improvisation
b") Flexibilitat in einer Diskussion
') Flexibilitat und Stolz
d") Vor- und Nachteile von Flexibilitat
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e') flexible und strenge Interpretation von Regeln

f) Bequemlichkeit, Ausdauer und Flexibilitat

g') Verantwortungslosigkeit und Flexibilitat

h') Flexibilitat und Einheitlichkeit

i") Kreativitat und Flexibilitat

j') Unentschlossenheit

k") Arbeitsorganisation nach einem Handbuch

" gut geplantes Flexibel verwirklichen

m') Tradition und Wandel

n') Flexibilitdt und GroRzligigkeit

0') Flexibilitdt und Gleichgtiltigkeit

p') Flexibilitdt und Entscheidungsfreude

q') ,Was sein muf3, muf} sein!”

1)

2.) Kommentare dazu

3.) die erste Halfte der ersten POdIUMSAISKUSSION (15') ettt ettt ses s sesseanas
Frau Balk (Frau Uesugi) und Herr Ishimura

4.)verbessem 5.) Fragendazu 6.) Kommentare dazu

7.) die zweite Halfte der 1. POdIUMSAISKUSSION (15") oottt ettt bttt eeneas

Frau Balk (Frau Uesugi) und Frl. Oshikawa

8.)verbessem 9.) Fragendazu 10.) Kommentare und Kritik

11.) Diskussionsthemen fur die 2. Podiumsdiskussion (Leitung : Herr Ishimura) ...

12.) Kommentare dazu

13.) die 2. Podiumsdiskussion mit Fragen und Kommentaren der Zuhorer (30") oo

Herr Sato und Herr Nasu
14.) verbessem 15.) Kommentare und Kritik

XVII. verschiedenes 1.) Vorbereitungen fur das nachste Mal 2.) SONSHGES .......c.ocureureereereeneeneeneeneinsiseeseeseeseeseeeeseeseesenens (
XVIII. Kommentare und Kritik 1.)j& 1" 2.) VEMIESSEIM ...ttt seesseses e seeesessessessessessessss sttt ssssssssassansas s (

KIX.SONSHGES ....cucvucereucririeeastesree s st essss st s s s st et s s s s b s e s e s s bR ee s s e s e s s b see st ee s st s s b b e sn s s e b s b s s s b en s [

Tokio, den 8. 2. 2020

Ma@w\% OWWOL MWLO 0 MWOL

(Mayuko Oshikawa) (Mayuko Oshikawa)
i. A. von Kaoru Kimura

.) Diskussionsthemen fiir die erste Podiumsdiskussion (Diskussionsleitung: Herr Nasu) oo (



